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In Gedenken an Wolf-Dieter Gronwoldt

Mit grofSer Trauer musste die TROWISTA im Jahr 2024 Abschied von ihrem Geschdftsfiihrer Wolf-Dieter
Gronwoldt nehmen, der am 21. August 2024 véllig unerwartet verstarb.

Wolf-Dieter Gronwoldt war ein geschdtzter Kollege, ein leidenschaftlicher Wirtschaftsforderer und ein Mensch,
der mit seiner Expertise, Weitsicht und Herzlichkeit die TROWISTA und den Wirtschaftsstandort Troisdorf
nachhaltig geprégt hat. Unser tiefes Mitgefiihl gilt seiner Familie, seinen Freunden und allen, die ihm

nahestanden. Sein plotzlicher Tod hinterléisst eine grofSe Liicke — sowohl fachlich als auch menschlich.

Trotz dieses schweren Verlustes hat das gesamte Team der TROWISTA alles darangesetzt, die Arbeit in
gewohnter Qualitat fortzufiihren und das Engagement von Wolf-Dieter Gronwoldt fiir Troisdorf
weiterzutragen. Sein Wirken bleibt unvergessen.
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Vorwort - Ein aul3erst ereignisreiches Jahr

Das Jahr 2024 war fiir die TROWISTA ein Jahr voller bewegender Momente, Wandel, Herausforderungen sowie gemeinsamer Erfolge. Neben
wirtschaftlichen Fortschritten und dem 25-jahrigen Jubilaum stand das Jahr auch im Zeichen interner Veranderungen. Der unerwartete Verlust des
Geschaftsfihrers Wolf-Dieter Gronwoldt im August war ein schwerer Einschnitt. Durch die interne Nachbesetzung mit Alexander Miller konnte jedoch
schnell eine stabile Losung gefunden werden, die mitunter auch von der Belegschaft aktiv mitgetragen wurde. Damit blieb die TROWISTA auch in dieser
Ubergangsphase handlungsfiahig und konnte ihre Aufgaben weitestgehend ohne Unterbrechung fortfiihren.

Trotz globaler wirtschaftlicher Unsicherheiten bleibt Troisdorf ein attraktiver Wirtschaftsstandort. Die Zahl der sozialversicherungspflichtig Beschaftigten
stieg um etwa 9,6 Prozent, wahrend sich der Einpendleriiberschuss weiter stabilisierte. Die Nachfrage nach Gewerbeflachen war weiterhin hoch.
Gleichzeitig steht der hohe Bedarf einem begrenzten Angebot gegentiber, was die Vermittlung zunehmend anspruchsvoller macht. Die enge
Zusammenarbeit mit der Stadtverwaltung, Eigentiimern, Investoren und der TroPark GmbH bleibt ein zentraler Bestandteil der Wirtschaftsférderung.

Die Entwicklung der Innenstadt und Stadtteilzentren war auch 2024 ein wichtiger Schwerpunkt. Das Bundesforderprogramm ,, Zukunftsfahige Innenstadte
und Zentren“ (ZiZ) wurde intensiv genutzt, um neue Impulse zu setzen. Insgesamt konnten neun Ladenlokale erfolgreich vermittelt werden, von denen
sieben weiterhin bestehen. Parallel dazu wurde die TroCARD als Bonussystem eingefiihrt, um den lokalen Einzelhandel zu starken. Die derzeit vakante

Stelle fur Digitalisierung und Innovationsforderung soll ab August 2025 mit dem Zentrenmanager und den Aufgaben des Zentrenmanagements
nachbesetzt werden. Der personliche Kontakt zu lokalen Akteuren ist ein wesentlicher Faktor fur eine zukunftsfahige Innenstadtentwicklung.
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Vorwort - Ein aul3erst ereignisreiches Jahr

Mit dem DigitalForum Troisdorf wurden 2024 erneut zentrale Digitalisierungsthemen aufgegriffen. Neben einer Veranstaltung zur digitalen
Fachkraftesicherung bot ein interaktiver Workshop mit dem Fraunhofer FIT und dem Mittelstand-Digital Zentrum WertNetzZWerke praxisnahe L6sungen
far die Digitalisierung in Handel, Hotellerie und Gastronomie. Der Fokus richtet sich bereits auf zukiinftige Themen wie Kiinstliche Intelligenz, die verstarkt
in kommende Veranstaltungsformate einfliel3en sollen.

Ein bedeutender Meilenstein war der erfolgreiche Abschluss des Bundesforderprojekts ,,5G Troisdorf” im Juni 2024. Die Ergebnisse wurden in einer
Abschlussveranstaltung mit hochrangigen Vertreterinnen und Vertretern aus Politik, Wirtschaft und Wissenschaft prasentiert. Live-Demonstratoren
zeigten die Potenziale der Technologie und unterstrichen die Innovationskraft Troisdorfs.

Auch intern wurden wichtige Weichen gestellt: Die Einfihrung eines Online-Wikis verbessert die tagliche Arbeit und erleichtert das Onboarding neuer
Mitarbeitender. Zudem sollen Kl-gestiitzte Tools ab 2025 Arbeitsablaufe effizienter gestalten, die Qualitat steigern und das Team entlasten. Die
nachhaltige Mobilitat wurde ausgebaut — ein zusatzlicher E-Scooter ermoglicht umweltfreundliche und flexible Unternehmensbesuche.

Trotz interner Umstrukturierungen bleibt die TROWISTA ein verlasslicher Partner fur die Troisdorfer Wirtschaft. Mit einem starken Netzwerk, bewahrten

Formaten und neuen innovativen Ansatzen stellt sich die Wirtschaftsforderung zukunftsorientiert auf. Die strategische Weiterentwicklung, der Ausbau
digitaler und nachhaltiger Losungen sowie die enge Zusammenarbeit mit Unternehmen und Partnern bleiben zentrale Schwerpunkte.

Die TROWISTA blickt optimistisch in die Zukunft und bleibt ihrer Mission treu:
agil, engagiert und individuell fiir die Unternehmen in Troisdorf da zu sein.
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Das 25-jahriges Jubilaum der TROWISTA

Mehr Informationen sowie den
Download der digitalen Version unserer
Jubildumsbroschiire finden Sie auf
unserer Website: www.trowista.de

Oder einfach den QR-Code scannen und

direkt zur richtigen Seite gelangen!
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TROWISTA

Seit dem 10. Juni 2024 sind wir als TROWISTA GmbH seit mehr als 25 Jahren fiir die Stadt Troisdorf und die heimische Wirtschaft im Einsatz! Ein Vierteljahrhundert
voller spannender Projekte, stetiger Verédinderungen und gemeinsamer Momente. Dieses JubilGum haben wir gemeinsam gefeiert und festgehalten.
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Sozialversicherungspflichtig Beschaftigte

31.310 31.915 31.817 31.940 32.643

-0,3 %

2015 2016 2017 PAO KRS 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Quelle: Agentur fir Arbeit
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Arbeitslose (Jahresdurchschnitte)
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Pendlerstatistik 2014-2024 (jeweils zum 30. Juni)

Einpendleriiberschuss
B Einpendler Auspendler

26.022 |25 26.571 |72 SR 27 .837 | S VAL 27.625 | ATV 27.969 | 72517/ SK B 27.336 | A5 AN 26. 740 | T EV/C IR 27 . 722 | A5 SV R 27 .687 | AT (LTI 27 .541 | iS50

2015 2016 2017 PAONRS 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Quelle: IT.NRW
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Gewerbe - Anmeldungen, Abmeldungen und Ummeldungen 2024

2024
B Anmeldungen Abmeldungen [ Ummeldungen Angemeldet
795 Abgemeldet
Saldo

6160 24 66 21 !53 13 46 !59 18 117 93 !41 72 21 57 18 74 18

Januar Februar Marz April Juni Juli August  September Oktober November Dezember

Quelle: Stadt Troisdorf
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Gewerbemeldungen 2017 bis 2024

- Anmeldungen Abmeldungen

+148 +100 +296 +174
0 633 685 802 654 816 716 875 579 834 660 587 799

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Quelle: Stadt Troisdorf
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Teil |

Bestandspflegen, Veranstaltungen, Netzwerke
e 175 besuchte Unternehmen im Rahmen der Bestandspflege, davon 12 mit Blirgermeister Alexander Biber.

Etwa 35 Termine im Rahmen der Netzwerkpflege, darunter zahlreiche Netzwerkveranstaltungen.

28 Ubergaben des “Troisdorfer Willkommenspakets”.
4 Unternehmerfriihstiicke und 1 Innenstadtfriihstiick mit rund 449 Teilnehmerinnen und Teilnehmern.

922 BegruiBungsschreiben fir neu angemeldete Unternehmen, davon ca. 92 personlich kontaktiert.

Immobilienservice

« Insgesamt ca. 116 Anfragen nach Gewerbegrundstiicken und - Objekten (Hallen, Biiros, Ladenlokale).

Existenzgriindungsberatung

e Beratung und Begleitung von rund 26 Griundungsinteressierten, davon 14 erfolgreiche Griindungen

Quelle: TROWISTA
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Teil 1

Fachkraftesicherung (Ubergangsmanagement Schule - Beruf & Arbeitgeberattraktivitit)

e 22 der 94 teilnehmende Unternehmen bei der Berufsstarterborse “Talente im Dialog” stammen aus Troisdorf.
e 21 Unternehmen konnten fur die Berufsfelderkundungstage der Gemeinschaftshauptschule Rupert-Neudeck.

gewonnen werden. Dadurch konnte etwa 53 Schilerinnen und Schiilern ein Praktikumsplatz gewahrt werden.

Digitalisierung und Innovationsforderung
« 2 Veranstaltungen aus der Reihe DigitalForum Troisdorf mit insgesamt etwa 85 Teilnehmenden.
e Grolle Abschlussveranstaltung des Projektes “5G Troisdorf” mit insgesamt tGiber 100 Teilnehmenden.

Kompetenzzentrum Kunststoff
e Insgesamt 35 Mitglieder auf der KK-Website vertreten, davon 11 personlich besucht und 1 neues Mitglied.
« Aktive Kooperation mit 12 Netzwerkpartnern.
e Neue Story-Reihe “Kompetenz in Kunststoff” mit 5 Artikeln gestartet.

e Netzwerkveranstaltung “Ressourcenbewusster Umgang mit Rohstoffen” mit ca. 80 Teilnehmenden.

Quelle: TROWISTA
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Teil 1l

Forderprogramme

o Bundesprogramm Zukunftsfahige Innenstadte und Zentren (ZiZ): In 2024 weitere 5 Mietvertrage unterschrieben

City- und Standortmarketing
e Insgesamt 5 TROWISTA-Newsletter an jeweils rund 1.600 Kontakte.
Veroffentlichung von 55 eigenen Pressemitteilungen.

Vorstellung von 12 Troisdorfer Betrieben als “Unternehmen des Monats” bei Facebook.

Ubergabe von 11 Starterpaketen der neuen TroCARD.

Organisation von 3 Zentrenbeiratssitzungen mit insgesamt rund 75 Teilnehmenden.

19 Gerate zur Erfassung der Passantenfrequenz installiert, davon 15 in der Innenstadt und 4 in den Stadtteilzentren.
Begehung mit dem Quartiersarchitekten in der Innenstadt mit 3 Beratungen.

3 Netzwerktreffen mit dem “Arbeitskreis Innenstadt”.

Quelle: TROWISTA
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Teil IV )

AufBendarstellung der TROWISTA
e Organische Entwicklung der Social-Media-Kanale (LinkedIn) vom 05.02. bis 31.12.2024:
o etwa 145 neue Follower und insgesamt 570 Follower.
o etwa 600 Seitenaufrufe (davon ca. 280 individuelle Besucherinnen und Besucher).

o 24 gepostete Beitrage mit insgesamt ca. 28.600 Impressionen (davon ca. 16.800 individuelle Impressionen) und

etwa 9.300 Interaktionen in Form von Klicks, Reaktionen, Kommentaren und direkt geteilten Beitragen.
e Insgesamt 6 TROWISTA Spotlights online bei YouTube.

e 25-jahriges Jubilaum der TROWISTA
o Grof3e Jubilaumsveranstaltung mit etwa 110 Teilnehmenden.

o Jubildaumsbroschire mit einer Auflagenhéhe von 500 Exemplaren und digitale Version zum Download.

Quelle: LinkedIn
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Starkes Netzwerk vor Ort

Ein starkes Netzwerk ist die Grundlage erfolgreicher Wirtschaftsforderung. Der direkte Draht zwischen Troisdorfer Unternehmen und der
TROWISTA sorgt dafiir, dass wichtige Entwicklungen friihzeitig erkannt und gezielt unterstlitzt werden. Ein zentraler Baustein dieser
Netzwerkarbeit sind bewahrte Formate wie die beliebten Unternehmerfrihstiicke, die auch 2024 wieder eine Plattform fir den aktiven Austausch
zwischen Wirtschaft, Verwaltung und Politik boten. Doch erfolgreiche Wirtschaftsforderung bedeutet mehr als Veranstaltungen — personliche
Begegnungen sind entscheidend.

Deshalb legte die TROWISTA auch 2024 wieder besonderen Wert auf die Bestandspflege: 175 Unternehmen wurden besucht, um individuelle
Anliegen aufzunehmen, Herausforderungen friihzeitig zu erkennen und passende Unterstutzung anzubieten. Zwolf dieser Termine fanden in
Begleitung des Blrgermeisters statt — ein starkes Zeichen fiur die enge Zusammenarbeit von Stadt und Wirtschaft.

Auch fir neu gegriindete Unternehmen soll die TROWISTA die erste Anlaufstelle bleiben. 922 Betriebe erhielten ein personalisiertes
BegriRungsschreiben mit wertvollen Informationen fur ihren Start in Troisdorf, 92 davon wurden zusatzlich personlich kontaktiert.

Ein besonderes Instrument ist weiterhin das “Troisdorfer Willkommenspaket”, das neuen Unternehmen nicht nur einen wertschatzenden

Empfang bereitet, sondern auch ihre Sichtbarkeit erhéht. Erstmals wurden zudem neue Mitglieder der TroCARD mit einem individuellen
Starterpaket personlich begriiRt — ein weiterer Schritt, um Unternehmen von Anfang an optimal in das Troisdorfer Netzwerk einzubinden.

Jahresbericht der TROWISTA 2024
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Starkes Netzwerk vor Ort

Um die Unternehmen am Standort optimal zu betreuen, braucht es nicht nur den direkten Draht zur Wirtschaft, sondern auch starke

Partnerschaften. Der enge Austausch mit Wirtschaftsforderungen, Unternehmensverbanden, Kammern, Vereinen, der Stadtverwaltung,

politischen Entscheidungstragern sowie Akteuren aus Bildung, Forschung und Wissenschaft ist ein zentraler Baustein der Wirtschaftsforderung.
Daher nimmt das Team der TROWISTA regelmafig an zahlreichen Terminen und Netzwerkveranstaltungen teil — stets mit dem Ziel, sich mit
relevanten Akteuren zu vernetzen, aktuelle Entwicklungen im Blick zu behalten und Troisdorfer Unternehmen gezielt zu unterstutzen.

Wirtschaftsforderung und Unternehmensverbande Netzwerkbildung und regionale Entwicklung: Bildung und Wissensaustausch:
Treffen der Kreiswirtschaftsforderungen und Klausurtagung Regionales und deutschlandweites Netzwerk ZiZ Veranstaltungen der Hochschule Bonn-Rhein-Sieg und der
Arbeitskreise der Wirtschaftsforderungen Masterplan Innenstadt Universitat Bonn
VWE-Friihjahres- und Herbsttagung Nacht der Technik Blndnis flir Fachkrafte
IHK Einzelhandelsausschuss, Jahresempfang Diverse lokale, regionale und nationale Messen, Arbeitskreis Schule / Wirtschaft
HWK Frihjahrsempfang Veranstaltungen und Workshops Termine mit politischen Vertreterinnen und Vertretern im
IGK Vorstandssitzungen und Stammtisch Spatenstiche und Er6ffnungen von Unternehmen Rahmen von kunststoffland NRW
BVMW (Bundesverband mittelstandische Wirtschaft) Tagungen und Workshops zu Themen wie Mobilitat, Termine und Veranstaltungen zu Themen aus Bereichen wie
Unternehmerclub pro Troisdorf e. V. Digitalisierung, Innenstadtentwicklung und Fachkraftesicherung Mobilitat, Digitalisierung, Innovation, Innenstadtentwicklung,
Lokale Werbegemeinschaften wie Sieglarer Fachkraftegewinnung, Energie, Nachhaltigkeit und mehr.
Marketinggemeinschaft und Troisdorf Aktiv e. V. Besuche von Multiplikatoren und Accelerator wie z. B.
Unternehmenspreis Ludwig InnovationHub Bergisches Land, Denkschmiede, DigitalHub

Bonn, NachhalgikeitsHub Bonn, DigitalSicher NRW und mehr.
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Unternehmerfriihstiicke / Innenstadtfriihstiick

Vier Unternehmerfriihstiicke bei:
1.PGT Thermprozesstechnik GmbH am 29.02.2024

2.ICE AGE Sport & Event GmbH am 18.04.2024
3.S.E.A Datentechnik GmbH am 19.06.2024

¥ 1
’;E.\.) \ |
4.Happy Franky am 14.11.2024 G
L ——

Ein Innenstadtfriihstiick bei:
e Hotel Primula am 05.06.2024

Quelle: TROWISTA
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Willkommenspakete

Willkommenspakete

Haus Miriya
Kalte-Klima-Warmepumpen
Olbrich & Vogt GmbH
Capdelux

Beautivar Bar

Snack Company
Filiale Backerei Brohl
Waschsalon Blanco
Quattro Passi
Stuntwerk
workminds
Explorado
Woodcutter

Happy Franky

7ter Himmel

Bam Bam Shop
Pizza Faa

Sofra Gastronomie
Beauty Corner
Dorfschanke bei Steffi
Anfloria

Glamhair

Blumen Atelier
Mirihijab

Leyla Beauty
Backerei Weber
Haus Miriya
Nicosia

BEA[%VA BAI

BEAUTY STUDIO

. Restaurantmanagement
Zum Kobes ¢

Quelle: TROWISTA
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Willkommenspakete

Facebook-Format “Unternehmen des Monats”

Gardinen Mackrodt h B 48 |
R

e

Quelle: TROWISTA
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Anfragen und Begleitung bei der Vermarktung

Um den Immobilienservice weiter zu optimieren, unterscheidet die TROWISTA zwischen qualifizierten und nicht qualifizierten Anfragen.
Qualifizierte Anfragen enthalten konkrete Angaben zu FlachengroRRe, Nutzungsart sowie Kauf- oder Mietpraferenzen. Nicht qualifizierte Anfragen
sind unkonkrete Erstkontakte oder allgemeine Interessensbekundungen.

Als zentrale Anlaufstelle fur Investoren, Unternehmen und Eigentiimer nimmt die TROWISTA weiterhin eine Schlisselrolle in der
Standortentwicklung ein. In enger Zusammenarbeit mit der Stadtverwaltung, der TroPark GmbH sowie privaten Eigentimern und Investoren
begleitet sie aktiv Ansiedlungen und Umsiedlungen und konnte auch 2024 zahlreiche Gewerbeimmobilien erfolgreich vermitteln. Da verfliigbare
Gewerbeflachen begrenzt sind, setzt die TROWISTA auf strategische Entwicklung und innovative Nutzungskonzepte, insbesondere um Leerstande
in den Zentren nachhaltig zu reduzieren. Zudem arbeitet sie eng mit weiteren Amtern wie Mobilitdt und Digitalisierung zusammen.

Erfolgreiche Begleitung bei der Vermarktung von Gewerbeflachen- und Objekten
o Gewerbeflachen in Innenstadt und Stadteilzentren wie z. B. Happy Franky, insgesamt 12 leerstehnde Ladenlokale in aktiver Vermittlung
(davon 4 Uber ZiZ erfolgreich vermittelt, 3 ohne Férderprogramm).
e Diverse Buroflachen wie z. B. der Neubau “Kronen Quartier”, Business Center MottmannstralRe, Neubau Baucon sowie Keskin und mehr.
o Gewerbegrundstilicke der TroPark, MulheimerstraRe (Baucon), KronenstraRe, Junkersring und Gewerbehallen, z. B. im IndustrieStadtpark

Jahresbericht der TROWISTA 2024
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Anzahl der Anfragen 2024

Grundsticke
Die Nachfrage nach Gewerbeflichen und -Objekten in Troisdorf ist >0

auch 2024 auf hohem Niveau. Etwa 116 qualifizierte Anfragen 40

wurden von der TROWISTA erfasst und bearbeitet — ein klares Zeichen

fir die Attraktivitat des Wirtschaftsstandorts. Besonders gefragt 30
waren  Flachen  fir Einzelhandel, Biros, Praxen sowie 20
Gewerbegrundstiicke und Hallen fiir Lager und Produktion.

‘ Grundstiicke ‘ 27 ‘
Ladenlokale - . ' : . . Hallen

Hallen ” 15 ‘

Bliros/Praxen ” 31 ‘
3

‘ Ladenlokale “ 4 \

Gesamt H 116 ‘

Blros/Praxen
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Auslaufen des Bundesforderprogramms ZiZ

Das Bundesforderprogramm ,,Zukunftsfahige Innenstadte und Zentren® (ZizZ), das
neben der Innenstadt auch die Stadtteilzentren Oberlar, Sieglar, Spich und Friedrich-
Wilhelms-Hutte umfasst, [auft im August 2025 aus. Die fur Mietsubventionierungen

vorgesehenen Fordermittel wurden im Laufe des Jahres 2024 vollstandig
ausgeschopft, sodass die angestrebten Ziele erfolgreich erreicht wurden. Neun
Ladenlokale konnten vermittelt werden, von denen sieben weiterhin bestehen und
bis zum Ende des Programms gefordert werden. Bei der Ansieldung wurde auf
innovative und fir das bestehende Angebot erganzende Konzepte geachtet.

Das bereits Ende 2023 ausgelaufene NRW-Sofortprogramm zeigt ebenfalls
nachhaltige Effekte: Sechs der geforderten Ansiedlungen bestehen auch ohne
finanzielle Unterstltzung fort. Und auch unabhangig von den Forderprogrammen
konnte die TROWISTA neue Ansiedlungen erfolgreich begleiten, sodass sich die
Leerstandssituation trotz gewisser Fluktuation weitgehend stabil entwickelt hat.
Besonderer Fokus lag dabei auf nachhaltigen und zukunftsfahigen
Nutzungskonzepten, um die langfristige Attraktivitat der Innenstadt zu sichern.
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Individuelle Begleitung beim Start in die Selbststandigkeit und Unternehmensnachfolge

Auch 2024 blieb die Unterstltzung von Grindungsinteressierten ein wichtiger Bestandteil der Arbeit der TROWISTA. Insgesamt wurden 26
Interessierte in einem Erstinformationsgesprach in den Raumen der TROWISTA begriifdt. Vierzehn von ihnen entschieden sich fiir eine

Gewerbeanmeldung in Troisdorf, wiahrend andere aufgrund wirtschaftlicher Uberlegungen oder privater Lebensumstinde davon absahen.

Die TROWISTA ist weiterhin Kooperationspartner des STARTERCENTER Bonn/Rhein-Sieg und begleitet Griindungsinteressierte sowie
Jungunternehmer*innen auf ihrem Weg in die Selbststandigkeit. Im Fokus stehen dabei Fragen zur Geschaftsentwicklung, Finanzierung,
Fordermoglichkeiten sowie gezielte Weiterbildungs- und Informationsangebote. Dank der engen Zusammenarbeit mit der Griindungsakademie
Rhein-Sieg, der IHK Bonn/Rhein-Sieg und weiteren Netzwerkpartnern erhalten angehende Unternehmerinnen und Unternehmer wertvolle
Unterstltzung und Zugang zu wichtigen Ressourcen und individuellen Beratungsangeboten.

und unterstitzt nicht nur bei der Griindung, sondern vernetzt auch mit Ansprechpersonen rund um die Nachfolge.

Durch die Fordermitgliedschaft bei dem Nachfolgeexperten e. V. hat die TROWISTA auch dieses wesentliche Thema in lhr Portfolio aufgenommen
Industrie- und Handelskammer - o0 s
BonnfRhein-Sic . STARTERCENTER INRW. :griindungsakademiem

.I W Bonn/Rhein-Sieg rhein-sieg Ny
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Mitarbeitende finden, sichern und begeistern

Die Verfugbarkeit von qualifiziertem und motiviertem Personal ist eine zentrale Voraussetzung fiir unternehmerischen Erfolg
und gewinnt bei der Standortwahl zunehmend an Bedeutung. Um Unternehmen in diesem Bereich gezielt zu unterstitzen,
setzt die TROWISTA einen besonderen Schwerpunkt auf Fachkraftesicherung und engagiert sich in folgenden Bereichen:

Ubergangsmanagement Schule—Beruf: Forderung von Kooperationsprojekten zwischen Schulen und Betrieben.
Individuelle Beratungsgesprache: Passgenaue Unterstltzung von Unternehmen bei Strategien zur Fachkraftesicherung.
Starkung der Arbeitgebermarke (Employer Branding): Erhéhung der Sichtbarkeit von Unternehmen durch Formate wie
,Coole Jobs”, die Nacht der Technik, Social-Media-Prasenz und Berufsstarterborsen wie , Talente im Dialog”.

Steigerung der Arbeitgeberattraktivitat: Einfihrung von Anreizen wie der TroCARD als Arbeitgebergutschein.

Ausbau von Netzwerken mit Bildungseinrichtungen: Zusammenarbeit mit dem Bildungsbliiro des Rhein-Sieg-Kreises,
Berufskollegs und Schulen, um den direkten Austausch mit potenziellen Fachkraften zu fordern.

Erweiterung von Kooperationen: Zusammenarbeit mit Unternehmen und Institutionen wie der IGK und IHK, um
Fachkrafteengpassen gemeinsam zu begegnen.
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Digitalisierung und Innovation in Troisdorfer Unternehmen fordern

Auch 2024 setzte die TROWISTA auf Sensibilisierung fir Digitalisierung und Innovation. Unternehmen wurden im Rahmen von Bestandsbesuchen,
Beratungsgesprachen und Netzwerkarbeit gezielt auf aktuelle Themen wie z. B. Cybersicherheit sowie digitale Methoden zur Fachkraftegewinnung
und Optimierung von Geschaftsablaufen aufmerksam gemacht. Um die eigene Expertise weiter auszubauen, war die TROWISTA auf
Fachveranstaltungen wie der Digital X und dem Bonner Dialog fiir Cybersicherheit prasent und nutzte den Austausch zur Vernetzung und Schaffung

von Synergien mit Fokus auf die Bedarfe von Troisdorfer Unternehmen.

Das DigitalForum Troisdorf (DFT) hat sich seit 2020 als feste Plattform fir Wissenstransfer und Vernetzung etabliert und wurde auch 2024 mit zwei

Veranstaltungen erfolgreich fortgefuhrt.

Ein Highlight war der erfolgreiche Abschluss des Bundesforderprojekts ,,5G Troisdorf” im Juni 2024. In einer grolRen Abschlussveranstaltung mit
hochrangigen Vertreterinnen und Vertretern aus Politik, Wirtschaft und Wissenschaft wurden die Projektergebnisse vorgestellt. Live-

Demonstratoren zeigten eindrucksvoll die Potenziale der Technologie und unterstrichen die Innovationskraft des Standorts Troisdorf.

Ende 2024 wurde die bisher fur Digitalisierung und Innovationsforderung verantwortliche Stelle vakant. Dadurch kann die TROWISTA dieses
Themenfeld kiinftig nicht mehr in der bisherigen Tiefe betreuen, insbesondere bei der individuellen Begleitung von Digitalisierungsprojekten.
Dennoch bleiben Digitalisierung und Innovation - insbesondere mit Blick auf das Thema “KI” - ein wichtiger Bestandteil der Wirtschaftsférderung,
weshalb bereits etablierte Formate wie das DigitalForum Troisdorf auch in Zukunft weitergefiihrt werden sollen.
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. & . . ® Die Wirtschaftsforderer
®
DigitalForum Troisdorf

; N (FEEHEIMWAFFE DER I . || |‘ M l-ﬂl

: - : : 3 “ SICHERUNG. 182 | | (i

Auch 2024 griff das DigitalForum Troisdorf (DFT) zentrale Ty Al = it
Digitalisierungsthemen auf und bot Unternehmen S Bl B e < n [ IR N | i

ONBOARDING ALS ‘\'ﬂ-‘i\fﬂ I

F _ — It
Einblicke in praxisnahe Losungsansatze. Organisiert wurde & R B oA PN 7. Sl ¢ RET [

eine Informationsveranstaltung zum Thema
Fachkraftesicherung sowie ein interaktiver Workshop mit
dem Fraunhofer FIT und dem Mittelstand-Digital Zentrum
WertNetzZWerke zu den Moglichkeiten der Digitalisierung
in Handel, Hotellerie und Gastronomie.

= Zentrum

Mit Blick auf die Zukunft riickt insbesondere das Thema Worka ey g o
p:

e - Fachkréfte finden, sichern
Kinstliche Intelligenz (KI) in den Mittelpunkt. Die Handel und DEROGAICIA EUEAIE 7 Fraunhofer RENITNSHRIR

.e . . . l‘ Er::'h;:ﬁ;i:gmgskimnen
TROWISTA médchte den KI-Hype versténdlich einordnen C3 Bboscivion 8\ ) 09:10.2024

) _ 16:30 Uhr
und Potenziale aufzeigen — erganzt um die essenziellen 4.0G | TROWISTA . -"’* ‘F

. . Stadthalle Troisdorf
KaiserstraBe la | 53840 Troisdorf
Themen Cybersicherheit und Datenschutz.

Kélner StraBe 167 | 53840 Troisdorf
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Bundesforderprojekt “5G Troisdorf” erfolgreich abgeschlossen

Der Forderzeitraum fir das Bundesforderprojekt ,5G
Troisdorf”“ endete am 30.06.2024. Die TROWISTA war fur
die Offentlichkeitsarbeit im Projekt verantwortlich. Das
Projekt fand bundesweite Anerkennung und unterstreicht
den Innovationscharakter des Standortes Troisdorf. Eine
grolle Abschlussveranstaltung im Juni 2024 markierte den
erfolgreichen Abschluss.

Mehr Informationen zum Projekt unter
www.5gtroisdorf.de

(o

+ @ TROISDORF

@ IndustrieStadtpark
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Vernetzung und Sichtbarkeit der Branche starken

Das Kompetenzzentrum Kunststoff ist ein von der Stadt Troisdorf initiiertes Netzwerk, das
Unternehmen und Akteure der Kunststoffbranche verbindet und von der TROWISTA aktiv

gepflegt wird. Auf der Website www.kompetenzzentrum-kunststoff.de werden derzeit 29 |

Unternehmen sowie 16 offentliche Einrichtungen und Verbande als Teil des Netzwerks Kompetenzzentrum

prasentiert. Ziel der TROWISTA ist es, durch Unternehmensbesuche, Formate und Ku n Ststoﬁ
Netzwerkveranstaltungen den Austausch zu starken und weiter auszubauen — auch tber

Troisdorf hinaus. Ein Beispiel dafir ist die Teilnahme an Branchengesprachen von

kunststoffland NRW, wo hochrangige Vertreterinnen und Vertreter aus Wirtschaft und
/\w

Politik vertreten sind. Das bietet eine ideale Plattform, um die Interessen der  sind
Kunststoffbranche zu vertreten. Regionalpartner

im Dachverband

Auch der regelmalige Austausch mit Netzwerkpartnern, Forschungs- und
Bildungseinrichtungen ist ein zentraler Bestandteil der Arbeit der TROWISTA. Besonders kuns’rs’rofflond*e.\/.

intensiv ist die Zusammenarbeit mit der Troisdorfer Interessengemeinschaft Kunststoff e.
V. (IGK), der Kunststoff-Initiative Bonn Rhein-Sieg, der Effizienz-Agentur NRW, der
Denkschmiede Hennef und dem Dachverband kunststoffland NRW.
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Unsere Aktivitaten

Regelmalige Besuche bei Mitgliedsunternehmen, Netzwerkpartnern sowie
Teilnahme an Branchenveranstaltungen und Tagungen.

LinkedIn-Fokusseite ,Kompetenzzentrum Kunststoff mit 34 Followern fur A e if0lam Mt FiReN getreten und einfach nicht

kaputt zu kriegen: Elastische Bodenbeldge von
{  Gerflor aus Troisdorf

Wertvolle Anfragen Uber die KK-Website von Akteuren aus der Branche, | | - Bl Neuer Artikel aus der Reihe .Kompetenz in KunststofF der

gezielte Branchenkommunikation.

TROWISTA prasentiert: die Gerflor Mipolam GmbH

Forschungseinrichtungen und Arbeitsuchenden — auch weiterhin eine

Plattform fiir Sichtbarkeit und echter Mehrwert fiir Unternehmen. Mach 3 in Oberlar

MNeuer Artikel aus der Reihe Kompetenz in Kunststoff™ der

Fiinf Artikel der neuen Story-Reihe , Kompetenz in Kunststoff” veroffentlicht | OWiSTApracentint cie KARCDUR-Gruppe aus Troisdor

Oberlar

— Mitglieder werden sichtbar gemacht. Fortsetzung in 2025 geplant.
GroBe  Kooperationsveranstaltung mit  der  Kunststoff-Initiative: m—— _ Y Denkfabrik PGT Thermprozesstechnik in Spich

Das Kompetenzzentrum Kunststoff der TROWISTA stellt das

,Ressourcenschonender Umgang mit Rohstoffen fiir eine nachhaltige 1 / oM LgL nachste Unternehmen im Rahmen der Reihe Kompetenz in
B I ol |s=  Kunststoff" vor.
Zukunft” in der Stadthalle Troisdorf mit Giber 80 Teilnehmenden.

Enge Zusammenarbeit mit loklaen Partnern wie IGK e. V. und unserem £Y) | AR S Beld . Die Baggertasse kommt aus Troisdarf

Kompetenz in Kunststoff - Memoplast aus Troisdorf-Spich ist
einer von Deutschlands groBten Herstellern von Kunststoff-
Prototypen

Dachverband kunststoffland NRW, u. a. mit exklusiven Vorteilen fir
Mitglieder:
o Kostenfreie Veroffentlichung in einer Fachkraftebroschure.

Mehr unter www.kompetenzzentrum-kunststoff.de
o Ausleihe einer mobilen Spritzgussmaschine fir Ausstellungszwecke.
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Die TROWISTA bleibt AGIL.ENGAGIERT.INDIVIDUELL.

Das Jahr 2024 war fiir die TROWISTA von bedeutenden internen Veranderungen gepragt. Der unerwartete Verlust des Geschaftsfiihrers
Wolf-Dieter Gronwoldt im August stellte das Team vor grof8e Herausforderungen. Mit der internen Nachbesetzung durch Alexander
Miller, der zuvor fir die Digitalisierung und Innovationsforderung zustandig war, konnte jedoch schnell eine stabile Losung gefunden

werden, hinter der auch das Team der TROWISTA steht. Durch die Neubesetzung der Geschaftsfuhrung ist die Position fur Digitalisierung

und Innovationsforderung seit November vakant. Dennoch sollen zentrale Themenbereiche und Formate wie das DigitalForum Troisdorf
und das Kompetenzzentrum Kunststoff weiterhin in einem kapazitatsgerechten Umfang fortgefihrt werden. Um diese und weitere
Aufgaben zu unterstutzen, wurde Ende 2024 ein Werkstudent eingestellt.

Parallel dazu wurden interne Prozesse durch regelmallige Workshops evaluiert und weiterentwickelt. Die Einfiihrung eines Online-Wikis
fur das Prozesshandbuch sorgt fiir eine intuitive und niederschwellige Moglichkeit, Ablaufe zu dokumentieren und zu optimieren. Zudem
wurden die Weichen fir den gezielten Einsatz von Kl-Tools in der Wirtschaftsférderung gestellt. Unter Berlicksichtigung von Datenschutz

und Cybersicherheit sollen diese ab 2025 offiziell eingefiihrt werden, um Mitarbeitende zu entlasten, die Arbeitsqualitat zu steigern und

neue Qualifikationsmoglichkeiten zu schaffen.
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Die TROWISTA bleibt AGIL.ENGAGIERT.INDIVIDUELL.

Auch die nachhaltige Fortbewegung wurde weiter ausgebaut: Fliir Unternehmensbesuche in den Zentren sowie Gewerbegebieten steht
nun ein zusatzlicher E-Scooter zur Verfiigung, der als schnelle und ressourcenschonende Alternative zum Auto dient.

Die Nutzung bestehender Tools wie Canva hat sich weiter etabliert und wird von den Mitarbeitenden gut angenommen. Dadurch konnten
Gestaltungsaufgaben effizienter und ressourcensparender umgesetzt werden, ohne externe Dienstleister beauftragen zu miissen.

Dartber hinaus setzt die TROWISTA weiterhin auf regelmaflige Weiterbildungen und Fachveranstaltungen, um sich zu aktuellen Themen
fortzubilden, neue Impulse aufzunehmen und die interkommunale Zusammenarbeit zu starken. Gleichzeitig wird der Austausch mit

externen Partnern gefordert, um gemeinsam innovative Ansatze zu entwickeln und in die Praxis umzusetzen.

Mit diesen MalRhahmen stellt sich die TROWISTA auch in herausfordernden Zeiten zukunftsorientiert auf und bleibt ein verlasslicher
Partner fir die Unternehmen in Troisdorf. Die TROWISTA bleibt AGIL.LENGAGIERT.INDIVIDUELL.
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Das TROWISTA-Team - immer fiir Sie da!

Alexander Miller Adriana Wagner Tobias Voits Stephan Frings
Geschétftsfiihrer Bluromanagement Wirtschaftsférderer Zentrenmanager
Telefon: 02241 - 89 602 14 Telefon: 02241 - 89 602 12 Telefon: 02241 - 89 602 13 Telefon: 02241 - 89 602 15
E-Mail: millera@trowista.de E-Mail: wagnerad@trowista.de E-Mail: voitst@trowista.de E-Mail: fringss@trowista.de

Unsere Services

@ Immobilienservice

9 90 1
M/ Fachkraftesicherung A E?ﬁé’.ﬁ_@
Innenstadt- und Citymarketing Ll nke d

9
M
Nz
0 Genehmigungsmanagement @ Férdermittelberatung i - e
~ Netzwerke und Veranstaltungen ﬁp
@E Digitalisierungs- und Innovationsforderung ,£| Existenzgriindungsberatung *e e S s
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